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Notis Mesyuarat Agung Tahunan Notice of Annual General Meeting

DENGAN INI DIBERITAHU BAHAWA Mesyuarat Agung
Tahunan Ke Empat Belas Nationwide Express Courier
Services Berhad akan diadakan di Function Room, Kuala
Lumpur Golf and Country Club, No 10, Jalan 1/70D, Off
Jalan Bukit Kiara, 60000 Kuala Lumpur pada hari Selasa, 15
Ogos 2000 pada jam 12.00 tengahari untuk menguruskan
urusan-urusan berikut:

1. Untuk menerima dan meluluskan Penyata Akaun
yang telah diaudit bagi tahun berakhir 31 Mac 2000
serta laporan-laporan Pengarah dan Juruaudit yang
dilampirkan. Resolusi 1

2. Meluluskan pengisytiharan dividen akhir sebanyak
20% (cukai terkecuali). Resolusi 2

3. Untuk meluluskan bayaran yuran para Pengarah.
Resolusi 3

4. Untuk melantik semula Pengarah-Pengarah berikut
yang bersara menurut Artikel 64 Tataurusan Syarikat:

i) Ahmad Riza bin Basir Resolusi 4
ii) Tan Sri Dato’ Dr. Hj Abdullah 

Sanusi bin Ahmad Resolusi 5

5. Untuk melantik semula Pengarah-Pengarah berikut
yang berumur 70 tahun, yang bersara menurut
Seksyen 129(2) Akta Syarikat 1965:

i) Tan Sri Datuk (Dr) Arshad 
bin Ayub Resolusi 6

ii) Dato’ Hj Mohd Hassan bin 
Mohd Hashim Resolusi 7

6. Untuk melantik Juruaudit dan memberi kuasa kepada
para Pengarah untuk menetapkan ganjaran mereka.

Resolusi 8

7. Untuk menguruskan sebarang urusan lain yang perlu
dijalankan dalam Mesyuarat Agung Tahunan.

PEMBERITAHU PENUTUPAN DAFTAR AHLI-AHLI

DENGAN INI DIBERITAHU BAHAWA Buku Pemindahan
Saham dan Daftar Ahli-ahli Syarikat akan ditutup mulai 
29 Ogos 2000 hingga 30 Ogos 2000 (termasuk kedua-dua
tarikh tersebut) bagi tujuan menyediakan waran dividen.
Jika diluluskan dividen akan dibayar pada 8 September
2000 kepada pemegang-pemegang saham yang berdaftar
dengan Rekod Pendeposit pada 28 Ogos 2000.

Pendeposit layak untuk ditentukan haknya hanya
berhubung dengan:

a) Saham-saham yang dideposit ke akaun sekuriti
Pendeposit sebelum 12.30 tengahari pada 24 Ogos
2000. (untuk saham-saham yang dikecualikan daripada
Deposit Mandatori);

b) Saham-saham yang dipindahmilik ke akaun sekuriti
Pendeposit sebelum 12.30 tengahari pada 28 Ogos 2000,
berhubung dengan pemindahan biasa;

c) Saham-saham yang dibeli di Bursa Saham Kuala
Lumpur atas dasar dengan kelayakan menurut
peraturan-peraturan yang ditetapkan oleh Bursa
Saham Kuala Lumpur.

DENGAN PERINTAH LEMBAGA PENGARAH

MD JUNID BIN MD YUSOF
ABU ZAHREN BIN MD YUSOF
Setiausaha-setiausaha Syarikat

Kuala Lumpur
31 Julai 2000

Nota-nota:

1. Seseorang ahli yang layak menghadiri dan mengundi pada
mesyuarat di atas adalah berhak untuk melantik seorang wakil
untuk menghadiri dan mengundi bagi pihaknya. Seseorang
proksi boleh tetapi tidak dimestikan dari kalangan ahli Syarikat.

2. Suratcara perlantikan proksi bagi orang perseorangan mestilah
ditandatangani oleh pelantik atau peguamnya dan bagi syarikat
pula, suratcara melantik proksi atau proksi-proksi mestilah di
bawah meteri syarikat atau ditandatangani oleh seorang pegawai
atau peguam yng diberi kuasa.

3. Suratcara perlantikan proksi mestilah diserahkaan kepada Pejabat
Berdaftar Syarikat di Suite 4.1, Level 4, Block C, Plaza Damansara,
No. 45, Jalan Medan Setia 1, Bukit Damansara, 50490 Kuala Lumpur,
tidak lewat dari 48 jam sebelum waktu yang dijadualkan untuk
mesyuarat atau pada sebarang penagguhannya.

NOTICE IS HEREBY GIVEN that the Fourteenth Annual
General Meeting of Nationwide Express Courier Services
Berhad will be held at Function Room, Kuala Lumpur Golf
and Country Club, No 10, Jalan 1/70D, Off Jalan Bukit
Kiara, 60000 Kuala Lumpur, on Tuesday, 15 August 2000
at 12.00 noon to transact the following business:

1. To receive and adopt the Audited Accounts for the
year ended 31 March 2000, and the Reports of the
Directors and Auditors thereon. Resolution 1

2. To sanction the declaration of a final dividend of 20%
(tax exempt). Resolution 2

3. To approve the payment of Directors’ fees.
Resolution 3

4. To re-elect the following Directors retiring under Article
64 of the Articles of Association of the Company:

i) Ahmad Riza bin Basir Resolution 4
ii) Tan Sri Dato’ Dr. Hj Abdullah 

Sanusi bin Ahmad Resolution 5

5. To re-elect the following Directors, being seventy
years of age, who retire in accordance with Section
129(2) of the Companies Act, 1965.

i) Tan Sri Datuk (Dr) Arshad 
bin Ayub Resolution 6

ii) Dato’ Hj Mohd Hassan bin 
Mohd Hashim Resolution 7

6. To appoint Auditors and to authorise the Directors to
fix their remuneration. Resolution 8

7. To transact any other ordinary business which may
properly be transacted at an Annual General Meeting.

NOTICE OF BOOK CLOSURE

NOTICE IS ALSO HEREBY GIVEN that the Share Transfer
Books and Register of Members will be closed from 29
August 2000 to 30 August 2000, both dates inclusive, to
determine the shareholders’ entitlement to the dividend.
The dividend, if approved will be paid on 8 September
2000 to shareholders registered in the Record of
Depositors on 28 August 2000.

A Depositor shall qualify for entitlement only in respect of:

a) Shares deposited into the Depositor’s Securities
Account before 12.30 pm on 24 August 2000 (In
respect of shares which are exempted from
Mandatory Deposit);

b) Shares transferred into the Depositor’s Securities
Account before 12.30 pm on 28 August 2000, in
respect of ordinary transfers;

c) Shares bought on the Kuala Lumpur Stock Exchange
on a cum entitlement basis according to the Rules of
the Kuala Lumpur Stock Exchange.

BY ORDER OF THE BOARD

MD JUNID BIN MD YUSOF
ABU ZAHREN BIN MD YUSOF
Company Secretaries

Kuala Lumpur
31 July 2000

Notes:

1. A member entitled to attend and vote at the above meeting is
entitled to appoint a proxy to attend and vote instead of him. A
proxy may but need not be a member of the Company.

2. The instrument appointing a proxy in the case of an individual
shall be signed by the appointer or his attorney and in the case
of a corporation, the instrument appointing a proxy or proxies
must be under seal or under the hand of an officer or attorney
duly authorised.

3. The instrument appointing a proxy must be deposited at the
Registered Office of the Company at Suite 4.1, Level 4, Block C,
Plaza Damansara, No. 45, Jalan Medan Setia 1, Bukit Damansara,
50490 Kuala Lumpur, not less than 48 hours before the time for
holding the meeting or any adjournment thereof.
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Maklumat Korporat Corporate Information

Lembaga Pengarah
Board of Directors

YBhg. Dato’ Haji Mohd Noor bin Ismail
Pengerusi /Chairman

YBhg. Tan Sri Datuk (Dr) Arshad bin Ayub
Pengarah/Director

Encik Ahmad Riza bin Basir
Pengarah/Director

Encik Eddy Chieng Ing Huong
Pengarah/Director

Encik Bazlan bin Osman
Pengarah/Director

YBhg. Tan Sri Dato’ Dr. Haji Abdullah Sanusi bin Ahmad
Pengarah / Director

YBhg. Dato’ Haji Mohd Hassan bin Mohd Hashim
Pengarah / Director

Jawatankuasa Audit
Audit Committee

YBhg. Tan Sri Dato’ Dr. Haji Abdullah Sanusi bin Ahmad
Pengerusi /Chairman
Pengarah bebas dan bukan eksekutif
Non-executive and independent Director

YBhg. Tan Sri Datuk (Dr) Arshad bin Ayub
Ahli /Member
Pengarah bebas dan bukan eksekutif
Non-executive and independent Director

YBhg. Dato’ Haji Mohd Hassan bin Mohd Hashim
Ahli /Member
Pengarah bebas dan bukan eksekutif
Non-executive and independent Director

Setiausaha Syarikat
Company Secretaries

Encik Md Junid bin Md Yusof (LS 01750)

Encik Abu Zahren bin Md Yusof (LS 006986)

Pejabat Berdaftar
Registered Office

Suite 4.1, Level 4, Block C
Plaza Damansara
No. 45, Jalan Medan Setia 1
Bukit Damansara
50490 Kuala Lumpur
Tel: 03-252 1211
Fax: 03-252 5923

Pendaftar dan Pejabat Pemindahan
Registrars & Transfer Office

Malaysian Share Registration Services Sdn Bhd
7th Floor, Exchange Square
Bukit Kewangan
50200 Kuala Lumpur

Bank-bank Utama
Principal Bankers 

Malayan Banking Berhad

Public Bank Berhad

Perwira Affin Bank Berhad

Juruaudit
Auditors

Arthur Andersen & Co 

Penyenaraian Bursa Saham
Stock Exchange Listing

Papan Kedua Bursa Saham Kuala Lumpur
Kuala Lumpur Stock Exchange Second Board

Ringkasan Kewangan Kumpulan Bagi Lima Tahun
Five-Year’s Group Financial Review

Tahun Tempoh Berakhir
Year Period Ended 31.3.96 31.3.97 31.3.98 31.3.99 31.3.00

Perolehan (RM’000)
Turnover (RM’000) 43,892 51,027 51,989 46,510 55,427

Keuntungan Sebelum Cukai (RM’000)
Profit Before Taxation (RM’000) 8,942 12,158 10,018 5,229 11,605

Cukai (RM’000)
Taxation (RM’000) (3,052) (3,820) (3,200) (439) (3,058)

Keuntungan Selepas Cukai (RM’000)
Profit After Taxation (RM’000) 5,890 8,338 6,818 4,790 8,547

Pendapatan Bersih Sesaham (Sen)
Net Earnings Per Share (Sen) 30.9 43.7 35.7 25.1 44.8

Dividend Kasar (%)
Gross Dividend (%) 12 12 15 15 28
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Audit Committee

Constitution

The Board constitutes and establishes an Audit
Committee with authority, responsibilities and specific
duties as described below.

Composition

The Committee comprises of directors of the Company and
that the majority of the members shall be independent of
management and free from any relationship that in the
opinion of the Board, would interfere with the exercise of
independent judgement as a committee member.

The members of an Audit Committee shall elect a
Chairman from among their members.

If a member resigns, dies or ceases to be a member with
the result that the number is reduced below 3, the Board
shall within 3 months appoint new members required to
make up the minimum number. The maximum number
shall be 5.

Responsibilities

The functions of an Audit Committee shall be to:
n Review with the external auditors

• the audit plan
• their evaluation of the system of internal

accounting control
• the audit report on the financial statement

n Review the assistance given by the Company’s officers
to the auditors.

n Review the scope and results of the internal audit
procedures.

n Review the financial statements submitted by the
management and thereafter to submit them to the
Board of Directors.

n Review any significant related party transactions
that may arise within the Company or Group.

n To make recommendations to the Board concerning
the appointment and remuneration of the external
auditors.

n Consider any matter the auditors wish to bring to the
attention of the directors or shareholders.

n Review arrangements established by management
information for compliance with any regulatory or
other external reporting requirements.

n Review the effectiveness of management information
and other systems of control within the Company.

n Review the accounting policies adopted, any changes
in accounting principles or practices and the level of
prudence applied in areas requiring judgement.

n Review interim financial information and press
releases relating to financial matters of importance.

n Review any significant transactions which are not a
normal part of the Company’s business.

n Confirm that management has placed no restrictions
on the scope of the audit.

n Review the effectiveness of the internal audit
function.

n Review the coordination of audit between the
external and internal auditors.

Meetings

The Committee shall meet at least two occasions 
each year.

Attendance

Members of the Committee are to be present at all
meetings. The quorum for the meeting shall be 3. The
Chairman may request that members of management,
the internal auditors and representatives of the external
auditors be present at meetings of the Committee.

Minutes

n The Company Secretary of the Company shall be the
Secretary to the Committee.

n Minutes of each meeting shall be prepared and sent
to committee members and the Company directors
who are not members.

Findings and Recommendations

The Audit Committee shall report its findings and
recommendations to the Board but the Committee itself
shall have no executive powers with respect to those
findings and recommendations.

Terms of Reference of Audit Committee

Perlembagaan

Lembaga Pengarah telah menubuhkan sebuah Jawatankuasa
Audit dengan kuasa, tanggung-jawab dan tugas-tugas khas
seperti yang dinyatakan di bawah.

Komposisi

Jawatankuasa adalah terdiri daripada pengarah-pengarah
Syarikat dan majoriti ahli-ahli tersebut hendaklah
berkecuali dari pihak pengurusan serta bebas dari
sebarang ikatan yang pada pendapat Lembaga, boleh
mempengaruhi tindak-tanduk bebas keputusan sebagai
seorang ahli jawatankuasa.

Ahli-ahli Jawatankuasa Audit hendaklah melantik seorang
Pengerusi dari kalangan mereka.

Sekiranya seseorang ahli itu bersara, meninggal dunia
atau tidak lagi menjadi ahli dan menyebabkan bilangan
ahli jawatankuasa menjadi kurang dari 3 orang, Lembaga
Pengarah dalam tempoh 3 bulan mesti melantik ahli-ahli
baru bagi mencukupkan bilangan keahlian yang minima.
Bilangan keahlian yang maksima adalah sebanyak 
5 orang ahli.

Tanggungjawab

Fungsi-fungsi Jawatankuasa Audit adalah:
n Menyemak bersama juruaudit luar

• pelan audit 
• penilaian mereka tentang sistem kawalan

perakaunan dalaman
• laporan audit berkenaan dengan penyata kewangan

n Menyemak kerjasama yang diberikan oleh pegawai-
pegawai Syarikat kepada juruaudit-juruaudit.

n Menyemak bidang dan keputusan amalan audit dalam.
n Menyemak penyata kewangan yang disediakan 

oleh pihak pengurusan dan menyerahkan penyata
tersebut kepada Lembaga Pengarah.

n Menyemak sebarang transaksi penting yang
berkemungkinan timbul di antara pihak-pihak yang
berkaitan dalam Syarikat atau Kumpulan.

n Mengesyorkan kepada Lembaga perlantikan dan
ganjaran juruaudit luar.

n Mempertimbang sebarang perkara yang ingin
diketengahkan oleh juruaudit kepada pengarah-
pengarah atau pemegang-pemegang saham.

n Menyemak rancangan yang ditetapkan melalui
maklumat pengurusan dalam mematuhi sebarang
peraturan atau laporan luaran yang lain.

n Menyemak keberkesanan maklumat pengurusan dan
sistem-sistem kawalan yang sedia ada dalam Syarikat.

n Menyemak polisi-polisi perakaunan yang diguna pakai,
sebarang perubahan dalam prinsip-prinsip perakaunan
atau amalan serta tahap ketelitian yang digunakan
dalam bidang yang memerlukan pertimbangan.

n Menyemak maklumat kewangan interim dan
pengumuman di akhbar yang berkaitan dengan hal-
hal kewangan yang penting.

n Menyemak sebarang transaksi utama yang bukan
merupakan urusan biasa perniagaan Syarikat.

n Mengesahkan bahawa pihak pengurusan tidak
mengenakan sebarang halangan pada kegiatan audit.

n Menyemak keberkesanan fungsi audit dalam.
n Menyemak penyelarasan di antara juruaudit luar

dan dalam.

Mesyuarat

Pihak Jawatankuasa akan bermesyuarat sekurang-
kurangnya dua kali setahun.

Kehadiran

Ahli-ahli Jawatankuasa dikehendaki hadir pada semua
mesyuarat. Korum bagi mesyuarat ditetapkan kepada 
3 orang ahli. Pengerusi boleh meminta ahli-ahli
pengurusan, juruaudit dalam dan wakil juruaudit luaran
menghadiri mesyuarat Jawatankuasa.

Minit-Minit

n Setiausaha Syarikat akan bertindak selaku Setiausaha
Jawatankuasa.

n Minit bagi setiap mesyuarat akan disediakan dan
dihantar kepada ahli-ahli jawatankuasa dan pengarah-
pengarah Syarikat yang bukan ahli.

Keputusan dan Saranan

Jawatankuasa Audit akan melaporkan hasil keputusan
dan saranan mereka kepada pihak Lembaga tetapi pihak
Jawatankuasa tersebut tidak mempunyai kuasa bertindak
atas keputusan dan saranan tersebut.

Jawatankuasa Audit

Syarat-Syarat Rujukan Jawatankuasa Audit
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Chairman’s Statement

On behalf of the Board of Directors of Nationwide
Express Courier Services Berhad (“Nationwide Express”), I
am pleased to present the Annual Report and Audited
Accounts of the company for the financial year ended
March 31, 2000.

Financial And Business Performance

The improvement in the country’s economy during the
financial year under review had a positive impact on the
overall performance of Nationwide Express. Turnover
increased by 19% from RM46.5 million to RM55.4
million. Pre-tax profit increased by 122% to RM11.6
million compared to the previous year’s RM5.2 million.
Profit after tax had also improved by 78% to RM8.5
million from RM4.8 million recorded in the preceding
financial year.

The marked improvement in the overall performance
was as a result of continuous effort to provide clients
with the best services possible as well as instituting tight
cost control measures throughout the year of operation.

Dividends 

An interim dividend of 8% less taxation (1999: 7.5% less
taxation), amounting to RM1,099,123 (1999:
RM1,030,428) was declared and paid on January 26,
2000. Based on the year’s strong financial performance,
the Board of Directors is recommending a special final
dividend of 20% tax-exempt (1999: 7.5% less taxation)
amounting to RM3,816,400 (1999: RM1,030,428) making
a total of 28% (inclusive of interim dividend 8% less
taxation) amounting to RM4,915,523 for the financial
year ended March 31, 2000.

Y2K Rollover

Nationwide Express had a successful rollover into the
year 2000 without any hitches in its computer systems.
Business operations and support services were
unaffected by the transition and all systems were
running smoothly.

Outlook

Nationwide Express had successfully gone through the
toughest challenge during the severe recession period
from 1997 to 1999. With various consolidation strategies
taken to tide over the difficult years, Nationwide Express
has emerged stronger and is poised to take advantage of
the present improvement in the country’s economy.

With its extensive network nationwide, reliable and
efficient services, dedicated and hardworking team,
Nationwide Express is gearing up to position itself to
fully benefit from the new way of doing business, the 
e-Business. Various strategies are being planned and
formulated to enhance Nationwide Express’ competitive
advantage.

Nationwide Express anticipates that the results for the
coming financial year will be encouraging and targeted
to be better than the preceding financial year.

Appreciation 

The financial year ended March 31, 2000 had indeed
been a challenging year. However, the year’s
performance had shown marked improvement as
compared to the preceding years. The continuous hard
work, commitment and sacrifices of our staff and the
unwavering support from our valued clients had made
this possible. I wish to sincerely express my deepest
appreciation to all of them and is confident that
together we will do better this year.

YBhg Dato’ Haji Mohd Noor bin Ismail
Chairman

Bagi pihak Lembaga Pengarah Nationwide Express Courier
Services Berhad (“Nationwide Express”), saya dengan
sukacitanya membentangkan Laporan Tahunan dan Akaun
yang telah diaudit untuk tahun berakhir 31 Mac 2000.

Prestasi Kewangan Dan Perniagaan

Pemulihan ekonomi negara yang berlaku pada tahun
kewangan 1999 telah memberi kesan yang positif kepada
pencapaian prestasi Nationwide Express. Perolehan telah
meningkat sebanyak 19% kepada RM55.4 juta berbanding
dengan RM46.5 juta pada tahun lalu. Keuntungan sebelum
cukai bertambah sebanyak 122% kepada RM11.6 juta
berbanding dengan RM5.2 juta pada tahun 1999.
Keuntungan selepas cukai juga meningkat sebanyak 78%
kepada RM8.5 juta dari RM4.8 juta pada tahun sebelumnya.

Peningkatan prestasi yang menyeluruh tahun ini 
adalah hasil daripada usaha-usaha yang berterusan
memperkemaskan tahap perkhidmatan kepada pelanggan
dan langkah-langkah pengawalan kos operasi syarikat.

Dividen

Dividen awal sebanyak 8% ditolak cukai (1999: 7.5% ditolak
cukai) berjumlah RM1,099,123 (1999: RM1,030,428) telah
diluluskan dan dibayar pada 26 Januari 2000. Berdasarkan
kepada prestasi yang membanggakan bagi tahun ini,
pihak Lembaga Pengarah telah mengesyorkan dividen
akhir istimewa sebanyak 20% cukai terkecuali (1999: 7.5%
ditolak cukai) berjumlah RM3,816,400 (1999:
RM1,030,428) menjadikan kadar keseluruhan sebanyak
28% (termasuk dividen awal sebanyak 8% ditolak cukai)
berjumlah sebanyak RM4,915,523 untuk tahun kewangan
berakhir 31 Mac 2000.

Penyelarasan Sistem Komputer 
Menjelang Tahun 2000 

Nationwide Express telah berjaya sepenuhnya di dalam
menangani penyelarasan sistem komputer menjelang
tahun 2000 tanpa apa-apa masalah. Perjalanan perniagaan
tidak terjejas dan kesemuanya berjalan lancar.

Prospek

Nationwide Express telah berjaya menangani cabaran demi
cabaran semasa melalui tahun-tahun kemelesetan yang
bermula dari tahun 1997 sehingga 1999. Langkah-langkah
memperkukuhkan lagi perjalanan syarikat yang telah
diambil pada tahun-tahun tesebut, telah menjadikan
Nationwide Express lebih mantap dan kuat untuk bersaing
di dalam keadaan ekonomi negara yang kian pulih.

Dengan rangkaian cawangan dan ejen di seluruh negara,
tahap perkhidmatan yang cekap dan bermutu tinggi,
kakitangan yang berdedikasi, Nationwide Express telah
bersedia untuk meraih peluang-peluang menjalankan
urusniaga secara elektronik, yakni, e-Dagang.
Perancangan terperinci sedang dirancang untuk
memastikan perlaksanaan urusniaga dalam bidang 
e-Dagang ini dapat dijalankan dengan sempurnanya.

Penghargaan

Tahun kewangan berakhir 31 Mac 2000 adalah satu tahun
yang begitu mencabar tetapi memuaskan. Prestasi syarikat
adalah sangat membanggakan berbanding dengan
pencapaian pada tahun-tahun yang lalu. Kesemuanya ini
adalah hasil daripada kesungguhan, komitmen dan
pengorbanan yang berterusan oleh semua kakitangan
serta sokongan yang tidak berbelah bagi daripada
pelanggan-pelanggan kami.

Saya mengambil peluang ini untuk merakamkan setinggi-
tinggi penghargaan kepada semua yang terlibat dan yakin
kita akan bersama-sama mencipta kejayaan yang lebih
tinggi lagi pada tahun akan datang.

YBhg Dato’ Haji Mohd Noor bin Ismail
Pengerusi

Laporan Pengerusi


